
管理学院研究生经典文献研读活动管理及考核办法 

 

为规范我院各专业研究生的经典文献研读，加强学生的培养管理，

引导学生科学制定专业文献阅读计划，切实提高学生自我学习能力和科

研写作水平，培养具有独立思考和科研创新能力的新型研究生，特制订

本办法。 

一、时间安排 

1. 博士研究生经典文献研读活动时间安排 

博士研究生为体育人文社会学专业学生。学生应于第二学年秋季学

期结束前完成本专业方向要求的中外经典著作和专业文献阅读，并提交

阅读成果报告。 

2. 学术型硕士研究生经典文献研读活动时间安排 

学术型硕士研究生包括体育人文社会学（体育管理学方向、体育与

社会方向）专业和公共管理类专业研究生。学生应在第二学年秋季学期

开题前完成专业方向要求的中外经典著作和专业文献阅读，并提交阅读

成果报告。 

3. 专业型硕士研究生经典文献研读活动时间安排 

专业型硕士研究生包括体育硕士专业学位（竞赛组织方向）学生。

学生应于第二学年秋季学期结束前完成专业方向要求的中外经典著作

和专业文献阅读，并提交阅读成果报告。 

二、实施方式 

我院研究生在读期间必须按照专业方向要求阅读相关的中外经典



著作和专业文献，并提交不少于 5篇的文献阅读报告。研究生须参加各

研究方向（导师组）组织的专业文献阅读报告会，由研究生本人以口头

报告形式向导师组报告文献阅读成果，接受导师组分组考核。经典文献

研读书目由学院负责，实行动态管理，按年度进行修订。学生须在中期

考核之前完成中外经典著作和专业文献阅读任务。学院在每年的 5 月和

10 月各举行一次经典文献阅读书面考核。学生从入学第一学期结束即可

申请参加中外经典著作和专业文献书面考核，可有多次参加考核的机会。

导师组分组考核和书面考核都合格者，可获得 1 学分。 

三、考核标准 

研究生应提交文献阅读成果报告，博士研究生报告内容不少于5篇，

每篇报告不少于 3000 字。硕士研究生不少于 3 篇，每篇报告不少于 2000

字。 

文献阅读报告中应包括文献内容简介、阅读收获及启发等内容。文

献阅读成果报告需向导师提交，由导师审核通过并签字后上交学院。 

所有研究生须在文献阅读报告提交后通过导师组分组考核，方可参

加经典文献阅读书面考核环节。文献阅读考核评价由学院统一进行。考

核专家由院系负责人、学科负责人和教授代表组成。书面考核以开卷形

式进行，考核成绩以百分制计，考核结果（通过/不通过）按照百分制成

绩进行判定。考核通过者方能取得培养方案中外经典著作和专业文献阅

读 1 学分。 

四、其他事宜 

其他未尽事宜请联系管理学院办公室。 



联系方式：62985225 
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